
【募集内容】 

■ 募集職種・採用予定 

   一般事務（大卒）         若干名   ２２歳から３０歳まで 

一般事務（氷河期枠）      若干名   ３１歳から４５歳まで ※学歴不問 

   一般事務（任期付き職員）   ３名     ２２歳から６２歳まで 

 

■ 第１次試験  伊那市役所会場：令和７年１２月１３日（土）または１４日（日）のうち１日 

 

■ 申込方法   インターネット申請のみ（自治体専用求人サイト：パブリックコネクト）とします。 

詳細は伊那市公式 HP の職員採用情報ページよりご確認ください。 

■ 任期付き職員について 

○令和１０年（２０２８年）に長野県で開催する「第８２回国民スポーツ大会・第２７回全国障害者スポーツ

大会(以下、国スポ・全障スポ)」の開催に向け、大会担当部署での行政事務に従事する任期付職員を募

集しています。大会開催に関する部署での行政事務、各種関連団体や自治体等との折衝及び調整など

大会運営業務全般に従事を予定しています。 

 

■ 添付資料  有 無 

   申込期間   令和７年１０月３０日（木）から１１月３０日(金) 

ｐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

本件に関するお問い合わせ先 

 

プレスリリース 

（報道関係各位） 

令和７年１１月１２日 

総務部 総務課 職員係 

 

長野県伊那市 総務部 総務課 職員係 (課長) 北原節子 (担当) 橋本芳樹 

電 話：０２６５－７８－４１１１（内線）2116 

ＦＡＸ ：０２６５－７４－１２５０  E-mail：saiyo@inacity.jp 

令和８年４月に採用する伊那市職員を募集しています。 

申込締切りは、１１月３０日(日)です。 

令和８年４月に採用する伊那市職員を募集します 

～職員採用試験の実施について～ 
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令和７年１０月３０日 

伊　　那　　市 

１　採用職種区分及び採用予定人員 

 

【一般事務(上 級）】・・・採用予定人員：若干名 

【一般事務(氷河期枠)】・・・採用予定人員：若干名 

 

２　受験資格 

 

※「職務経験」について 

・職務経験とは、同一企業・団体等において、１週間当たりの所定労働時間が２０時間以上で、６か月以 

上継続して就業していた期間が該当します。（雇用形態は問わない） 

・育児休業及び休職など実際に勤務していない期間は、勤務経験から除きます。 

・同一期間内に複数の勤務経験がある場合は、一方のみを通算します。 

※「併願について」 

　・上記試験区分と同時期に行う「令和７年度伊那市任期付職員採用試験（一般事務）」との併願はできませ 

ん。 

 

（欠格事項）次のいずれかに該当する人は受験できません。 

（１） 日本の国籍を有しない人 

（２） 地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当する人（以下はその内容です｡） 

○ 禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

○ 伊那市及び国、都道府県、伊那市以外の市区町村の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の 

日から２年を経過しない人 

○ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを 

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

（３） 本市において、今年度実施した職員採用試験を受験し、１次試験以降を合格した人 

 採用 

職種

受験資格

 年齢要件 資格要件

 
一般事務 

（上　　級）

平成７年４月２日から 

平成１６年４月１日まで 

に生まれた人（22 歳～30 歳）

学校教育法に基づく大学（短期大学を除く）を卒業している人

または令和８年３月末までに卒業見込の人

 
一般事務 

（氷河期枠）

昭和５５年４月２日から 

平成７年４月１日まで 

に生まれた人（31 歳～45 歳）

民間企業等(官公庁含む)において、職務経験※が令和８年３月

３１日までに通算５年以上ある人
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３　選考内容等 

 

※試験科目、試験日及び試験会場は、変更する場合があります。 

試験内容について 

 

４　申込方法 

 

 採用区分 試験日 試験科目 会場

 

一

般

事

務

【１次試験】 

実施日１２月１３日（土）または１２月１４日

(日)の指定する１日 

※１２月上旬に日程等詳細を通知予定

個別面接 

基礎能力検査 

事務能力検査

伊那市役所本庁舎

 
【２次試験】 

実施日　令和８年１月中旬の指定する１日

集団面接 

個別面接 

適性検査

伊那市役所本庁舎

 
受付期間 令和７年１０月３０日(木)から令和７年１１月３０日(日)まで

 

申込方法

・自治体専用求人サイト「パブリックコネクト」で申込みを受け付けます。 

（ア）下記URLまたはQRコードからサイトに遷移し、会員登録を行います。 

 

 

URL：https://public-connect.jp/employer/71044 

 

 

 

（イ）申込みを希望する職種の求人ページからエントリーを行ってください。 

※会員登録だけではエントリーは完了しません。 

※会員登録時に顔写真データが必要です。顔写真データは受験日前６か月以内に、帽子 

をつけず正面から撮影したもの(上半身、本人と確認できるもの)を使用してください。

 
注意事項

・パブリックコネクトでのエントリーは、いかなる理由でも期間を過ぎた場合は受付でき

ません。システムメンテナンス等の情報にご留意ください。 

 試 験 科 目 試 験 ・ 検 査 の 内 容

 
個別面接 職務執行に関する一般知識及び性向等についての個別面接試験

 
集団面接

社会性、協調性、指導性、積極性、論理性、独創性等について、集団による面

接又は討論による試験

 
基礎能力検査

文書読解能力、数的能力、推理判断能力、人文・社会、自然に関する一般知識、

基礎英語

 
事務能力検査 事務の正確さ、迅速さ等具体的な処理能力をみるもの

 適性検査 市職員への適用性などを判定するパーソナリティ検査

https://public-connect.jp/employer/71044
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※フィルタリングの解除 

伊那市役所より連絡等でメールを送信します。下記に記載の伊那市採用専用アドレスを受信できるよう 

設定してください。 

 

 

５　合否発表・採用日等 

 

（１）合否発表は、令和８年２月上旬を予定しています。 

（２）採用日は、原則として令和８年４月１日です。 

（３）受験申込書記載事項等が正しくないことが明らかになった場合は、採用される資格を失うことがあり

ます。 

（４）採用後、行政需要の変化又は人材育成の面から、試験の区分と異なる業務に従事していただくことも

あります。 

（５）受験時の住所要件はありませんが、採用後は原則として伊那市内居住が要件です。 

 

６　勤務条件 

 

（１）職位・給料 

　　　初任給は、伊那市初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則に基づき、経験年数と職員との均衡を考

慮し決定します。 

（２）勤務時間、休暇・休業 

原則として、勤務時間は午前８時３０分から午後５時１５分まで（休憩１時間を含む。）の７時間　　

４５分、休日は土日祝日です。年次休暇（年２０日）、特別休暇（夏季、結婚等）、療養休暇、介護・

育児のための休業等があります。 

 ・パブリックコネクトでのエントリーが完了すると、パブリックコネクトから「エントリ

ー完了通知」メールが届きます。メールが届かない場合は、エントリーが完了していな

いこととなりますので、注意してください。 

 

・パブリックコネクトに会員登録したメールアドレスは採用試験の連絡に使用しますの

で、試験期間中にメールアドレスの廃止等は行わないようご注意ください。 

 

・登録したメールアドレスに不備がありメールが届かなかった場合や、受信時に迷惑メー

ル等に振り分けられた場合には、メールを再送することはできません。迷惑メールフィ

ルター等を使用されている場合は、「@public-connect.jp」のドメインから送信されるメ

ールが受信できるよう設定してください。メールが到達できず、受験できなかった場合、

市では一切の責任は負いません。 

 

・受験資格を満たしていない場合はエントリーの受付ができません。エントリー送信後は、

内容の修正ができませんので、誤りが無いか確認をしてください。

 受験票の 

交　　付
エントリー後、受験票をPDFにて発行します。保存または印刷により保管してください。

 
伊那市職員採用専用アドレス saiyo@inacity.jp
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（３）その他 

詳細及び上記以外の勤務条件については、条例等で定められています。 

 

７　試験についての問い合わせ先 

 

この試験について不明な点は、下記までお問い合わせください。 

--------------------------------------------------------- 

　　伊那市役所 総務部 総務課 職員係　　 

電話 0265-78-4111　内線　2116・2117 

　　お問い合わせ時間：平日 午前８時30分から午後５時まで 

 

【参  考  事  項】 

１　勤務予定場所及び給料等 

（１）初任給・・・国家公務員の初任給基準に準じる額。本人の学歴及び民間企業等における職務経歴を考慮 

の上決定されます。また、職歴が 100％で換算されます（一般的な市は、80％での換算）。 

 

　　　（注）大学等卒業後、直ちに採用された場合の初任給月額です。 （令和７年４月１日現在） 

（２）その他・・・扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当など条件により支給 

 

２　採用ガイダンスの実施について 

【みんなでガイダンス】 

伊那市役所に来庁いただき、直接伊那市の施策や伊那市職員の働き方をご説明します。先輩職員による業

務紹介や庁舎見学も行いますので、伊那市役所の様々な部署の雰囲気を感じてください。 

 

【いつでもガイダンス】 

ご希望の日時に個別ガイダンスを行います。主に採用担当職員が説明を行います。オンラインでの対応も

可能です。 

　※各ガイダンスの詳細は、伊那市公式ホームページ「職員採用情報」よりご確認ください。 

 区　　　分 勤 務 予 定 場 所 初 任 給 月 額

 上　級（大　卒） 本庁、総合支所、出先機関及び関連施設等 ２２０，０００円

 中　級（短大卒） 本庁、総合支所、出先機関及び関連施設、保育園等 ２０４，４００円

 初　級（高　卒） 本庁、総合支所、出先機関及び関連施設等 １８８，０００円
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令和７年１０月３０日 

伊　　那　　市 

 

伊那市では、令和１０年（２０２８年）に長野県で開催する「第８２回国民スポーツ大会・第２７

回全国障害者スポーツ大会(以下、国スポ・全障スポ)」の開催に向け、大会担当部署での行

政事務に従事する任期付職員を募集しています。 

 

１　採用職種区分、採用予定人員及び職務内容 

 

【採 用 職 種】・・・一般事務 

【採用予定人員】・・・３名 

【職 務 内 容】・・・大会開催に関する部署での行政事務、各種関連団体や自治体等との折衝及び調整 

など大会運営業務全般に従事する。特に開催に向けた広報・イベント等の企画立 

案、宿泊や歓迎イベント等実施に向けた商工関連団体との折衝及び調整、大会開 

催期間中の会場責任者としての業務等に従事する。 

 

２　受験資格 

 

 

 採用 

職種

受験資格

 年齢要件 経歴等要件

 

一般事務 

（任期付職員※1）

昭和３８年４月２日から 

平成１６年４月１日まで 

に生まれた人 

（22 歳～62歳）

以下の（１）を満たし、かつ（２）から（６）の要件を複

数満たす人。 

（１）民間企業等(官公庁含む)において、職務経験※2 が令 

和８年３月３１日までに通算２年以上あること。 

（２）国スポ・全障スポや同規模のスポーツイベント等の 

運営の実務経験があること。 

（３）ソフトボール競技の全国大会またはそれに準じる大 

会への出場経験または運営等の実務経験があること。 

（４）JSPO 公認スポーツ指導者資格を有しスポーツ指導の 

経験が５年以上あること。 

（５）プロジェクトリーダーの経験や上記職務内容に類す 

る実務経験があること。 

（６）関係者と協働・連携することができ、国スポ・全障 

スポを盛り上げる意欲のあること。
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※１「任期付職員」とは 

　・地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律第４条に基づき、任期を定めて採用され、1 週間 

当たりの勤務時間が常勤職員と同じ職員をいいます。原則として正規職員と同じ業務内容を想定していま 

す。勤務条件等は、任期の定めがあること以外は、原則として正規職員と同様です。 

 

※２「職務経験」について 

・職務経験とは、同一企業・団体等において、１週間当たりの所定労働時間が２０時間以上で、６か月以 

上継続して就業していた期間が該当します。（雇用形態は問わない） 

・育児休業及び休職など実際に勤務していない期間は、勤務経験から除きます。 

・同一期間内に複数の勤務経験がある場合は、一方のみを通算します。 

 

※「併願について」 

　・上記試験区分と同時期に行う「令和７年度伊那市職員採用試験（追加募集）」との併願はできません。 

（欠格事項）次のいずれかに該当する人は受験できません。 

（１） 日本の国籍を有しない人 

（２） 地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当する人（以下はその内容です｡） 

○ 禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

○ 伊那市及び国、都道府県、伊那市以外の市区町村の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の 

日から２年を経過しない人 

○ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを 

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

３　任用期間 

 

※任用期間は３年を超えない範囲で更新の可能性があります。 

 

４　選考内容等 

 

※試験科目、試験日及び試験会場は、変更する場合があります。 

※令和８年１月中に任期付職員選考審査委員会を実施し、合否について審査を行います。(受験者の対応の 

　必要はありません。) 

 

 

 

 採用日（原則） 任用期間

 
令和８年４月１日 令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで（１年間）

 採用区分 試験日 試験科目 会場

 一

般

事

務

実施日１２月１３日（土）または１２月１４日(日)

の指定する１日 

※１２月上旬に日程等詳細を通知予定

個別面接 

基礎能力検査 

事務能力検査

伊那市役所 

本庁舎
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試験内容について 

 

５　申込方法 

 

 

 

受付期間 令和７年１０月３０日(木)から令和７年１１月３０日(日)まで

 

申込方法

・自治体専用求人サイト「パブリックコネクト」で申込みを受け付けます。 

（ア）下記URLまたはQRコードからサイトに遷移し、会員登録を行います。 

 

URL：https://public-connect.jp/employer/71044 

 

（イ）申込みを希望する職種の求人ページからエントリーを行ってください。 

※会員登録だけではエントリーは完了しません。 

※会員登録時に顔写真データが必要です。顔写真データは受験日前６か月以内に、帽子 

をつけず正面から撮影したもの(上半身、本人と確認できるもの)を使用してください。

 

注意事項

・パブリックコネクトでのエントリーは、いかなる理由でも期間を過ぎた場合は受付でき

ません。システムメンテナンス等の情報にご留意ください。 

・パブリックコネクトでのエントリーが完了すると、パブリックコネクトから「エントリ

ー完了通知」メールが届きます。メールが届かない場合は、エントリーが完了していな

いこととなりますので、注意してください。 

 

・パブリックコネクトに会員登録したメールアドレスは採用試験の連絡に使用しますの

で、試験期間中にメールアドレスの廃止等は行わないようご注意ください。 

 

・登録したメールアドレスに不備がありメールが届かなかった場合や、受信時に迷惑メー

ル等に振り分けられた場合には、メールを再送することはできません。迷惑メールフィ

ルター等を使用されている場合は、「@public-connect.jp」のドメインから送信されるメ

ールが受信できるよう設定してください。メールが到達できず、受験できなかった場合、

市では一切の責任は負いません。 

 

・受験資格を満たしていない場合はエントリーの受付ができません。エントリー送信後は、

内容の修正ができませんので、誤りが無いか確認をしてください。

 受験票の 

交　　付
エントリー後、受験票をPDFにて発行します。保存または印刷により保管してください。

 試 験 科 目 試 験 ・ 検 査 の 内 容

 
個別面接 職務執行に関する一般知識及び性向等についての個別面接試験

 
基礎能力検査

文書読解能力、数的能力、推理判断能力、人文・社会、自然に関する一般知識、

基礎英語

 
事務能力検査 事務の正確さ、迅速さ等具体的な処理能力をみるもの

https://public-connect.jp/employer/71044
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※フィルタリングの解除 

伊那市役所より連絡等でメールを送信します。下記に記載の伊那市採用専用アドレスを受信できるよう 

設定してください。 

 

６　合否発表・採用日等 

 

（１）合否発表は、令和８年２月上旬を予定しています。 

（２）採用日は、原則として令和８年４月１日です。 

（３）受験申込書記載事項等が正しくないことが判明した場合は、採用される資格を失うことがあります。 

（４）受験時の住所要件はありませんが、採用後は原則として伊那市内居住が要件です。 

（５）最終合格発表後、職歴等を証明する書類を提出していただきます。 

 

７　給与・勤務条件等(令和７年４月１日現在) 

 

（１）基本給月額 

　　　月給　２７６，３００円 

（２）諸手当 

　　　６月、12 月に期末・勤勉手当が支給されます。要件を満たした場合には、扶養手当、通勤手当、期末・ 

勤勉手当等が支給されます。 

（３）勤務時間 

　　　原則として、月曜日から金曜日までの８時 30分から 17 時 15 分まで、１日７時間 45分勤務です（週 

38 時間 45 分勤務）。 

　　※休憩時間は、正午から 13時までの１時間です。 

　　※土日祝日勤務、時間外勤務もあります。 

 

８　試験についての問い合わせ先 

 

　　伊那市役所 総務部 総務課 職員係　　 

電話 0265-78-4111　内線　2116・2117　 

お問い合わせ時間：平日 午前８時30分から午後５時まで 

 

【参  考  事  項】 

１　採用ガイダンスの実施について 

【みんなでガイダンス】 

伊那市役所に来庁いただき、直接伊那市の施策や伊那市職員の働き方をご説明します。先輩職員による業

務紹介や庁舎見学も行いますので、伊那市役所の様々な部署の雰囲気を感じてください。 

【いつでもガイダンス】 

ご希望の日時に個別ガイダンスを行います。主に採用担当職員が説明を行います。オンラインでの対応も

可能です。 

　※各ガイダンスの詳細は、伊那市公式ホームページ「職員採用情報」よりご確認ください。

 
伊那市職員採用専用アドレス saiyo@inacity.jp


