
本件に関するお問い合わせ先 

【募集内容】 

１　募集人数　　若干名 

２　応募締切　　令和８年６月２６日（金） 

３　任　　　期　　２年間（委嘱日から令和１０年３月３１日まで） 

４　応募資格　　（1）令和８年４月１日現在、伊那市に住所又は勤務地があり、18 歳以上の方 

　　　　　　　　　　（2）人権政策や啓発などの人権問題に関心がある方 

５　応募方法　　別紙「応募用紙」に必要事項を記入の上、持参、郵送、FAX などによる提出か、

ながの電子申請によりお申し込みください。　　　　　　　　　 

６　選考方法　　申込書の内容により選考し、市長が決定します。　　　　　　 

７　そ　の　他　　会議は、年２回程度の開催を予定しています。 

市の規定に基づき報酬及び旅費が支給されます。 

８　 添付資料　 有　無

プレスリリース 

（報道関係各位）

令和８年５月２９日 

企画部 地域創造課  

人権男女多文化共生係

伊那市では、人権意識の高揚を図り、あらゆる差別のない明るい伊那市を目指す

ことを目的に、「人権尊重の明るい伊那市づくり審議会」を設置しています。 

幅広いご意見を伺い、市民や関係団体との協働のもと取組を進めていくため、「人

権尊重の明るい伊那市づくり審議会」の委員を募集しています。

「人権尊重の明るい伊那市づくり審議会」

の委員を募集しています

長野県伊那市　企画部　地域創造課　人権男女多文化共生係 

　(課長) 田中　　(担当) 北原 

　電　話：０２６５－７８－４１１１（内線）２１５７ 

　ＦＡＸ　：０２６５－７４－１２５０ E-mail：ｂｋｒ@inacity.jp



 

 

 

 

 

 

伊那市では、人権意識の高揚を図り、あらゆる差別のない明るい伊那市を目指す

ことを目的に、人権尊重の明るい伊那市づくり審議会を設置しています。幅広い意

見を伺い、市民や関係団体との協働のもと取組を進めていくため、人権尊重の明る

い伊那市づくり審議会の委員を募集します。 

 

■募集人数　　若干名 

 

■任　　 期　　２年間（委嘱日から令和１０年３月３１日まで） 

 

■締    切　　令和８年６月２６日（金）（必着）(郵送の場合は当日消印有効) 

 

■応募資格　　（１）令和８年４月１日現在、伊那市に住所又は勤務地を有する、 

18 歳以上の方  

（２）人権政策や啓発などの人権問題に関心がある方  

 

■応募方法　　応募申込書に必要事項を記入し、伊那市役所地域創造課（４階）へ 

持参、郵送、ＦＡＸ、Ｅメール又はながの電子申請により提出してくだ 

さい。 

　            

 

 

 

 

 

■活動内容　　　人権尊重の明るい伊那市づくり審議会において、本市の人権政策 

の方向や施策について意見をいただきます。 

（会議は年２回程度、原則として平日の昼間に開催します。) 

 

■選考方法　　　申込書の内容により選考し、市長が決定します。 

 

■応募・問合せ先　〒396-8617　伊那市下新田 3050 番地  

　　　　　　　　　　　　　伊那市役所企画部地域創造課人権男女多文化共生係　 

　　　　　　　　　　　電話：0265-78-4111（内線 2157）　　　 

Fax：0265-74-1250  E-mail：bkr@inacity.jp 

「人権尊重の明るい伊那市づくり 

審議会」の委員を募集します

ながの電子申請 
申込書



　　　　　　　　　　　   

人権尊重の明るい伊那市づくり審議会 応募用紙  

 
ふ　り　が　な

 
氏　　　名

 
生年月日/性別 年　　　　月　　　　日（　　　　歳）　　/　　男 ・ 女　・　その他

 

住　　　所

　〒 

 

連　絡　先

（自宅） 

（携帯）

 
メールアドレス

 

 

職業 

勤務先等  

職　　業

 
勤務先名

 

所 在 地

〒 

 
連絡先

 
応　　募　　の　　動　　機

 

 

 

 

 

 

※応募締切　令和８年６月２６日（金）〔消印有効〕 

申込先：伊那市役所　企画部　地域創造課　人権男女多文化共生係 

〒３９６－８６１７　長野県伊那市下新田３０５０番地　 

（電話）0265-78-4111（内線 2157） 

（ＦＡＸ）0265-74-1250　（メール）bkr@inacity.jp


