
平成３０年度 社会人権同和教育推進事業報告 

 

Ⅰ 社会人権同和教育推進事業 

１ 人権同和教育推進協議会の開催(伊那市学校人権同和教育研究推進委員会と合同開催) 

・第１回・・平成３０年５月２８日(月)午後３時～午後５時 市役所多目的ホール 

        ○平成３０年度の人権同和教育事業計画 

・第２回・・平成３１年２月２２日(金)午後２時３０分～午後５時 防災コミュニティセンター 

○平成３０年度の人権同和教育事業報告       多目的ホール 

        ○ＬＧＢＴに関わる研修 

２ 社会教育指導員の設置 

３ 棚沢集会所管理委託 

・部落解放同盟棚沢支部に棚沢集会所の管理を委託した。 

・棚沢集会所の見回り・確認を行った。 

４ 各種会議・研究会への参加 

   (1) 第１回市町村社会人権教育担当者会議(５／１４ 長野県総合教育センター) 

  (2) 社会人権教育研修会(６／２２ 宮田村民会館) 

  (3) 学校人権同和教育研究推進委員会研修会(８／７ 市役所５０１、５０２号会議室) 

  (4) 県人権教育リーダー研修会(８／３１ 県総合教育センター) 

  (5) 長野県同和教育研究大会(９／２５ 県総合教育センター) 

(6) 学校人権同和教育研究推進委員会授業研究会(１１／８ 高遠中学校) 

  (7) 第５３回長野県部落解放研究集会(１２／２１ 長野市ホクト) 

(8) 第２回市町村社会人権教育担当者会議(２／６ 諏訪合同庁舎) 

Ⅱ 人権同和教育講座推進事業(別紙 人権同和教育推進事業開催内容) 

１ 伊那市人権同和教育講座の開催(３回) 

(1) 学校(児童と保護者)と地域住民 於；西箕輪小中学校 

(2) 市民大学(学生)と地域住民 

(3) 保育協会(幼保職員)、地区育成会と地域住民がともに人権尊重の在り方を学んだ 

２ 公民館人権同和教育講座の開催(１２回：予定含) 

各公民館や支館で人権講座を開催し、人権感覚を磨く講演や体験的参加型学習を行った。 

３ 伊那市役所新任職員人権同和教育研修の開催 

   新任職員対象研修として、後藤美佐雄氏を講師に「同和問題と差別の歴史･願い」について、 

   厳しい体験を基に講演していただいた。 

４ 人権同和教育学級講座 

人権同和教育学級は、受講生のご都合と希望により本年度も休会(２５年度より)した。 

（受講生の希望や参加可能状況を考慮しながら、実施を考えていきたい） 

Ⅲ 地区人権同和教育推進協議会の開催 

○ 手良地区人権同和教育推進協議会(昭和５７年設置 委員３０名)への支援 

Ⅳ 人権同和教育啓発活動 

 １ 講演会の広報による啓発活動 

２ よりよい教育環境推進連絡会情報紙「えがお」発行 

９号発行(予定含)し、幼保小中学校や関係諸機関等に配布しての啓発 

(1) 子どもたちの安全・安心対策に関わる情報紙「えがお」に、人権同和教育に関連した内容も掲 

載し啓発を行っている。 

  (2) 本年度は、保育園、小中学校、公民館にメール配信した。 

３ 「人権つうしん」「人権ながの」などの資料を担当者に配信した。 

Ⅴ 県人権教育促進事業補助金 

  県人権教育促進事業補助金を申請し、事業を推進した。 


